L’INTERVISTA . Sull'invio delle «buste arancioni»: stiamo aspettando ['autorizzazione del governo

«Ultima riforma per pensioni pit eque»

Boeri: la nostra proposta tocca gli assegni dei 250mila pensionati piti ricchi

di Giovanni Minoli

r % ito Boeri 57anni, milanese, Phd
in economia alla New York
University. Professore alla

. Bocconi e all’Lse, dal marzo
2014 & presidente dell'Inps, nominato da
Renziche perdecidere glihadatoun'ora
ditempo.

Adessochehaaccettato,lorifarebbe?

S, perché per cambiare questo Paese
bisognacambiarelamacchinadelloStato.

Presidente Boeri, a quanto ammonta
ilrosso dell'Inps?

Il disavanzonel 2015 dovrebbe esseredi
circagmiliardi, manonc'@dapreoccupar-
si perché le prestazioni erogate dall'Inps
sono tutelate dalle leggi dello Stato.

Spulciandoibilanci, perd, sivede che
i contributi versati sono 211 miliardi,
quelli erogati 431, cio¢ il doppio. In che
sensonon dobbiamo preoccuparci?

Non tutte le prestazioni dell'Inps so-
no delle prestazioni di tipo contributi-

vo, molte sono di tipo assistenziale, a ;
i sone al di sopra dei 55 anni con un reddito

fronte delle quali non vengono versati
dei contributi.

Si puo accettare che intere aree del
Paese non paghino i contributi?

Certo che no. Abbiamo stretto accordi
con I'’Agenzia delle entrate, abbiamo po-
tenziato la nostra attivita di intelligence
usando le banche dati. Adesso bisogna
vedere cosa succedera con la creazione
dell'ispettorato nazionale del lavoro.

Professor Boeri, leistaprovandoafa-
re quello che ha sempre scritto su lavo-
ce.info. Renzi, che adesso la critica, &
possibilechenonsapessecosapensava?

L'accordo era che o avrei fatto le cose
incuicredevo,comprese queste proposte
che abbiamo presentato al governo nel
mese di glugno.

Leavete pubblicate sul vostro sito...

Solo dopo la presentazione della legge
distabilita e a fronte di un accordo col go-
verno che ci ha detto dj pubblicarle.

Un accordo, perd, insomma, il risul-
tatoéunpo'..

11 governo pud fare quello che vuole
dellenostre proposte;noipossiamosolo
proporre.

Qual & il punto di partenza del suo
progetto?

Il punto di partenza & che noi vogliamo
rendere il sistema non soltanto finanzia-
riamente ma anche socialmente sosteni-
bile. Se il patto tra generazioni non viene
percepito come equo questo patto rischia
dinon reggere. Inoltre, la proposta taglie-
rebbe il debito pensionistico, alleggeren-
doil fardello che grava sui giovani.

Senta ma con Poletti i rapporti sono
facili o difficili?

Irapporti personali sono ottimi e lavo-
riamo a stretto contatto.

Leidicechelaveramotivazionedelle
critiche di molti parlamentari & la pro-
posta dei tagli ai vitalizi dei politici.

Diciamo che la pesantezza degli attac-
chi personali ¢ strettamente proporzio-

nale all'entita dei tagli che noi producia- |

mo sui loro vitalizi,

L'intervento sui vitalizi & certamente
unaspetto di equitd importante; devono
esseretrattaticomele pensionidituttigli
altrilavoratori,

1l professor Ichino, dice che il suo
progetto generameno risparmidella fi-
ducia che distrugge, cosarisponde?

Rispondo che noi vogliamo fare 1'ulti-
ma riforma delle pensioni, proprio per
questo la nostra proposta di riforma crea
fiducia, mettendo fine ai continui inter-
ventiin materia pensionistica.

Mailreddito minimo che hainmente
lei, & come quello del Movimento 5§
Stelle?

No,édiverso.llnostroédestinatoaper-

al di sotto di un certo livello. Persone che
sono davveroinstato di bisogno.

E' vero che la sua proposta avrebbe !
tagliato anche pensioni da2000 euroal

mese? Chi avrebbe colpito?

Non & affatto vero. Sotto i 3.500 euro
lordilapropostanon prevedenessunin-
tervento, Inoltre una persona soggetta
interamente al sistema contributivo
nondevetemerenulla. Pitialtaglaquota
del contributivo minore & l'entita degli
interventi. Trai3.500 ei5.000 euro non
prevediamo tagli, il peggio che pud ac-
cadere&chelapensione non vengaindi-
cizzata all'inflazione. Complessiva-
mente, la parte di proposta che riguarda
l'aggiustamento delle pensioni interes-
serebbe 250mila persone su una platea
di16 milioni di pensionati.

“L'operazione donna”, cioé I'oppor-
tunita dipensioneanticipataperledon-
ne, restaun’opzione?

Oggi l'opzione donna rimane ['unica
possibilita diuscitaanticipataperle don-
ne. Noi abbiamo proposto un‘uscita fles-
sibile basata su criteri anagrafici e non
contributivi pensando anche alle donne,
che hanno carriere piu discontinue ri-
spetto agliuomini,

Mastrapasqua, suo predecessore,
aveva detto che per evitare rivolte, era
megliocheigiovaninonsapesseronulla
delleloro pensioni future. Perché?

E'una forma di ignavia di Stato. Noi

abbiamo dato questa informazione ai |
giovani e non c'¢ stata nessuna rivolu-

zione e anzi ci hanno ringraziato.
Ma i giovani sapranno mai esatta-

mente quanti contributi hanno accu-
mulato?

Lo possono gia sapere. Abbiamo dato
loro questa possibilita con 'operazione
“Lamiapensione”, ‘

Professor Boeri, chilacriticadice che
lei dovrebbe soprattutto rendere effi-
ciente un pachiderma immobile come
I'Inps. E' davvero un pachiderma im-
mobile?

No, assolutamente. Io ho trovato del-
le persone che sono estremamente de-
vote al loro lavoro, Abbiamo gia fatto
delle cose importanti, “La mia pensio-
ne” ha cambiato il modo di funzionare

| dell'Inps. Abbiamo unificato tutte le
| pensioni al primo del mese e la macchi-
| na ha reagito benissimo. Ma vogliamo
| faredipilie per fare dipittabbiamo biso-
| gno di flessibilitd. Le posso fare un
| esempio: in questi giorni vorremmo
i mandare a casa degli italiani che non
{ hanno il Pin la busta arancione con lasi-
i mulazione delle loro pensioni future.
| Non possiamo farlo conle regole attuali
perché abbiamo delle spese contingen-
tate e non possiamo spostare risorse fra
diversi capitoli di bilancio, nonostante
questo non comporterebbe alcun costo
per lo Stato. E' daaprile che abbiamo ri-
chiesto l'autorizzazione al governo, ma
ad ogginon ci & stata data.

IlmodellodiriformadellaMadiaéin-
teressanteno? -

I sicuramente interessante, basta
che venga applicato attuando la legge
delega. Noi ci candidiamo a sperimen-
tare la riforma, Abbiamo necessita di
poter gestire in modo pili efficiente la
i dirigenza, dispostare le persone, di po- -
i terle gestire nell'insieme della pubbli-
caamministrazione.

Siparladimolti esuberiall'Inps, sono
numeri reali?

Non ¢isono esuberi, Noiabbiamo ri-
dotto gia fortemente gli organici, ta-
gliatolespese digestione dicircail 209
esiamo al disotto della dotazione orga-
nica. Vorremmo anziavere pitt flessibi-
lita nelle assunzioni, abbiamo bisogno
di rinnovare. Vogliamo digitalizzare
pero il digital divide c', l'etd media
all'Inps & di 54 anni, abbiamo bisogno di
i ringiovanire.

Il welfare & una conquista destinataa
diventare unricordo delsecolo scorso?

No, perd bisognafarloevolvere, per
esempio la poverta & un problema se-
| rissimo. In Italia sono aumentati di 4
milioni i poveri e il nostro sistema di
protezione sociale non fa abbastanza
per proteggerli.

Cosabisognerebbe fare?

Avere una rete gdi protezione sociale
di base, quella cht esiste in tutti i paesi
i dell'Unione Europea ad eccezione del-
i 'ltalia e della Grecia. Esiste anche in
| AmericaLatinaeinalcunipaesiafricani.
| Noi abbiamo proposto di introdurla al-
meno per gli ultra cinquantacinquenni.

Maidirittiacquisitinon esistono piti?

I diritti acquisiti sonio una grande
i ipocrisia, ogni riforma li intacca. Chi
oggi si erge paladino dei diritti acqui-
siti propone una patrimoniale che e
| unapalese violazione delle regole con -
| cui una persona ha accumulato i ri-
i sparmi di una vita.
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