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IJorientamento del ministero del lavoro all'ultimo incontro con gli enti 
- -- ~ 

700 MILA UTENTI 

Supplenze, 
il sito Miur 

va in tilt 
Cumulo solo per il diritto ,. 

Assegno fissato senza i contributi alle Casse 
'- DI SIMONA D'ALEssIo 

C
omincia a diradarsi 
la nebbia sull'appli· 
cazione del c.pitolo 
dell'ultima legge di 

bilancio (232/2016, articolo 1, 
commi 195·l98) che dà l. fa· 
coltà di riunire gratuitamen· 
te i contributi previdenziali 
che i lavoratori hanno accu­
mulato in differenti gestioni: 
a fornire una nuova base di 
partenza Interpretativa della 
norma sono stati i fun ziona-

. ri del ministero del welrare, 

nomi, gestione 
separata e foro 
me sostitutive 
ed e.cl u .ive) 
teescI usivamen­
t. ai fini del 
diritto, ma Don 
per la misura 
della prestazio· 
ne in cumulo,. . 
E che il requisi. 
to per accedere 
alla prestazio· 
ne peneionisti­
ca di vecchiaia 
sarà di 66 anni 
e 7 mesi, con 

do di euro, circostan:tB che, 
è stato messo in evidenza 
da alcuni loro vertici, mo­
dificherebbe la .ostenibilitè 
dei conti certificata dagli at­
tuari p.r 50 anni (in virtù di 
quanto stabilito dalla legge 
21412011, che innalzò l'asti· 
cella di 20 anni). 

DI M1cÌlELs DAMlANI 

t 
Il sito de l mWstero 
dell'Istruzione è rima· 
sto bloccato per ore a 

I ~~U~:lldee~a~:~~rl~~~j 
I suppleoti tcmporlUlet È 

accaduto Ieri, quando più 
di 700 mila utenti hanno 
presentato domanda per 
ricoprire Il ruolo di do· 

, centl supplentI, n sito 
non è riuscito a soppor­
tare l'imponente mole di 
domande, che .ono stete 
presentate ln massa in I I che hanno incontrato i ver­

tici delle Casse di previden· 
za private e privatizzate. 
L'orientamento emerso è di 
u tilizzare la .leva. del de· 
creta I.gislativo 184/l997, 
ovvero che . eventuali periodi 
contributivi posseduti presso 
i regimi dei liberi professioni­
.ti. associati agli Enti disci· 
plinati dai decreti legislat ivi 
509/1994 e 103/1996 potreb. 
bero essere cumulati con 
quelli versati in altre forme 
assicurative gestite dall'Isti­
tuto di previdenza pubblica 
(lavoratori dipendenti, autO· 

. il trattamento 
calcolato con il 

GIuliano Paletti 

•••• gni. E che, 
stando a quan· 
to si è appreso 
dopo il vertice 
nel dicastero 
di via Vene­
"t a, dovranno 
quanto Rrima 
stilare deUe 
delibere da 
sottoporre a i 
ministeri vi­
gilanti (oltre a 
quello del wel. 
far., a quelli 
dell 'economia 
• della giusti­
zia) sull'appli· 
cazione della 

In attesa che venga, però, 
sciolto il Dodo decisivo Bul­
la di stribuzione dei costi 
dell'op.razione (gratuita, si 
ribadisce, per i lavorator i) 
ft:a i soggetti che la gestiran· 
no, il Parlamento ha iniziato 
a rivolgere interrogazioni ai 
ministeri dell'economia e del 
welfare che dovrebbero pro· 
nunciarsi a giorni (si veda 
Ital iaOggi d el 14 luglio 
2017). 

I viste della scadenza del 
termini prevista per Il 
-P1"08.imo 25 luglio. Perve· 
note più di 150 domande 
di .opplenza al minuto, 
quasi 9 mUa all'ora che 
Il portale web del mini· 
stero dell'istruzione non 
è riuscito a sostenere. Il 
problema è stato risolto 
In giornata) come confer­
matO anChe i!iiII& nwu.trs 
FOdeli, .che ha rassIcurato 
I docenti a margine di un 
convegno 

, 

• I 

metodo contributivo, mentre 
a1l'rnps spetter.bbe pagare 
l'anticipo della pensione, e 
le Casse interverrebbero li· 
quidando le quote, a partire 
dall'anno di pensiODamento 
fissato nel proprio, .pecifico 
regolamento. 

Quel che è certo (da mesi) 
è che gli Enti privati dovran· 
no sottoscrivere convenzioni 
con l'Istituto pubbliCO con· 
cementi le m:odalità attua· 
tive 6 di pagamento degli 
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Disponibile anche sul sito 
'WJ!'!!)toI.çlc~tsJiabbC!ll_ameJ!,-i~~_", 

disciplina del cumulo gra· 
tuito dei contributi per for­
nire le indicazioni utili a~li 
iscritti che volessero adenre 
all'opportunità; va ricorda~ 
to che, stando all e stime 
dell'Adepp (l'A •• ociazione 
che raggruppa le Cas.e del 
professionistO, il fenomono 
delle carriere _spezzate» ri­
guarda "circa. un milione» di 
lavoratori e, nel complesso, 
gli oneri 8 carico degli Enti 
sì aggirerebbero sul mililll'-

Infine, all'inizio dell. 
proes-ima settimana i nume­
ri uno delle Casse aderenti 
aU'Adepp v.luteranno le 
interpretazioni ministeria­
li . E, giovedl 27 luglio, .a· 
r'anno ricevuti in via Vene­
to, con l'intento di chiarire, 
(progre.sivamente) tu tti ì 

, contorni del nuovO istituto 
del cumulo peosionistico. 

Bonus Sud, doccia fredda sui professionisti 
La mancata estensione ai protessiohlsti 
del bonu9 «r esto al S\ld", istituito dal 
di mezzogiorno, provoca forte sconcer­
to nel mondo degli ordini profe •• lonali. 
La' commIssione bilancio del .enato ha 
respinto, lnnedl 8corso) l'ampliamento 
delle agevolazioni (si veda l/aliaOggl 
del 18/7120l7), che prevedono la po.sl. 

giorni sentiamo che per altre problematl· 
che le risorse si trovano sempre. Ci !!Iono 
mUioni d1 giovani che non hanno lavoro 
e sono costretti ad andare all'estero per 
sviluppare la loro carriera, Ogni volta 
che oi vuole chluderela bocca a lnlzlati· 
ve del genere sI tirano In ballo le cond.!· 
zioni economicbe e la carenza di fondi. 

bilità di richiedere ,-- ---- --- - --- - - - - --- -, 
un finanziamento 
.fino a un massimo ruQu ...... ""'-!!!"' .......... "----{[Jp~RDo~Ff]E~S~S~lo[!iNII}I----~-~""'!!I!!!! 
di 50 mUa euro p.r 
giovani tra i 18 e i Le "pIfIO/az;Otli preUlllf: nel ,Il A1~:og"om() l/Oli , amnI/I) ~,ll'le 

95 anni re.ldenti Professioni, niente bonus 
nel mezzogiorno che 
vogliano avvi .. re , o Under35 .e",," incentivi 
abbiano da poco 
avviato, un'attività 
di impresa (prima 
dell'esame in com­
missione l'ammonta.­
re del bonus era di 
40 mlla euro), Una 
vera doccia :Creddo. 
per Gaetano Stella, 
pre.ldente di Cont· 
prOfessioni: «Da ciò 

D. /l8/1aO", del 18/07 /2017 

che risultava a noi, tutti sembravano 
favorevoli all'estensione delle agevola­
doni, dal presidente della commlsslone 
lavoro SacconJ a parecchi senatori della 
stessa commissione bilancio, n provvedi· 
mento era sfuggito a molti, noi avevamo 
presentato varie idee di emendamenti e 
ci erano pervenute parecchie garanzie In 
merito all'approvazione. Non capisco le 
motivaziOldJt, continua Stella, «vengono 
lasciati fuori i giovani profeSSionisti ano 
c~e se fanno parte integrante del tessuto 
produttivo ltallano. Dillplace che non si 
sia capita l'importanza della misura». 
Le motivazioni alla bll8e della mancata 
estensione, ovvero la carenza di fondi 
e la volontà di non estendere eccc88i­
vamollte la ·platea dei beueflcin.ri, non 
convincono il presidente Stella . tutti I 

'. 
'~ 

Come assocIazione faremo sicuramente 
qualcosa per manifestare il nostro mal­
contento». Secondo Marina Calderone, 
presidente del Comitato unltorio delle 
professioni (Cup) . ci troviamo davanti a 
una situazione paradossale: un provvedi­
mento che nasce con la tlnalitè di aiutare 
il tessuto produttivo del mezzoiliomo c~c 
esclude chi, c~me i professionisti , è parte 
di Quel settore, Come dir. che l'Indotto 
alimentato dagli iscritti agli albi non ha 
vissuto In questi anni le dlfficoltè deUa 
crisi e la conseguente perdita di fattura­
to. Avevamo rappresentato questa situa­
zione in commissione Lavoro del senato 
ricevendo ampie aperture, in seguito an­
che da parte del governo. Pertanto, non 
capiamo la logica dell 'esclusione». 

Michele Damiani 


