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egli ultimi 9 anni gli stipendi
degli italiani sono stati erosi
dal 19,3% di inflazione certi-
ficata dall'lstat. In questi
stessi anni diversi contratti di lavoro
nazionali sono stati rinnovati: non
quello dei giornalist, fermo al 2016.
Gli editori, pero, nel frattempo hanno
incassato almeno 240 milioni di euro
inaiuti dallo Stato e hanno alleggerito
le redazioni (meno 15% di giornalisti
regolarmente assunti), aumentando il
lavoro precario e sottopagato: un ar-
ticolo viene retribuito in media 10 eu-
ro lordi. Un meccanismo che ha ga-
rantito alla stragrande maggioranza
degli editori di macinare utili. Da 15
mesi la Federazione nazionale della
Stampa italiana si sta confrontando
con la Federazione Italiana Editori
Giornali per rinnovare il contratto na-
zionale di lavoro giomnalistico, chie-
dendo aumenti dignitosi per il recu-
pero del potere d'acquisto, investi-
menti sui giovani, linee guida per go-
vernare la rrasformazione digitale, a
partire  dall'intelligenza artificiale,
idee e progetti per modernizzare I'edi-
toria italiana con l'obiettivo di alzare
la qualita del giornalismo e contrasta-
re la disinformazione e le fake news.
La Costituzione sancisce il diritto di
ogni lavoratore a una giusta retribu-
zione che, per i giornalisti, &€ anche
una garanzia di liberta e per i lettori
una certezza di qualita: solo retribu-
zioni adeguate possono assicurare
un lavoro professionale attento e
profondo e, quindi, un'informazione
certa e a difesa dei cittadini. Tutto
questo non sembra interessare agli
editori, pili concentrati sul taglio dei
costi e sul prossimo giro di valzer per

chiedere altri soldi al Governo piutto-
sto che sulle numerose sfide imposte
dalla rivoluzione digitale per cercare,
insieme ai giornalisti, la strada per
superare una crisi devastante. Non
hanno voluto confrontarsi sull’uso
dell'Ai, sul rapporto coi giganti del
web che condizionano sempre di piit
l'informazione (omologandola), sulle
prospettive occupazionali, riman-
dando a chissa quando ogni discus-
sione. Con un evidente problema:
rinviare ancora nel caso dell'editoria
significa soccombere, portare il set-
tore a morte certa.

Ma anche quando si e provato a trat-
tare un accordo ponte solo per il rin-
novo economico, lo schema si é ripe-
tuto. Il recupero dell'inflazione elali-
nea di demarcazione di tutto il mon-
do del lavoro del nostro paese. L'of-
ferta della Fieg, invece, & di gran lun-
ga inferiore rispetto ai rinnovi con-
trattuali degli altri lavoratori del no-
stro paesei cui redditireali sotto I'im-
pulso delle organizzazioni sindacali
si sono rafforzati. Non solo: mentre
da tempo e in atto una progressiva
destrutturazione del Contratto Na-
zionale di Lavoro, gli editori al tavolo
hanno chiesto per i nuovi assunti un
nuovo salario d'ingresso al ribasso.
Un ulteriore sconto sulle assunzioni
obbligatorie per legge in seguito a
prepensionamenti (che per gli edito-
ri, dal 2022, sono completamente
gratuiti) e per questo inaccettabile.
Come giornalisti continueremo a fare
il nostro dovere di informare i citta-
dini con coscienza e impegno, ma
siamo anche pronti a mobilitarci per
difendere i nostri diritti di lavorato-
ri.



